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~W wychowaniu chodzi o to,

aby cztowiek stawat sie coraz bardziej cztowiekiem,
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wszystko,

co posiada umiat bardziej by¢ nie tylko z drugim, ale i dla
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Podstawowe akty prawne

® Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z dn. 10.12. 1948 r.

® Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka

1 Podstawowych Wolnosci z dn. 4.11. 1950 r.

® Deklaracja Praw Dziecka z 1959 1.

®* Konwencja o Prawach Dziecka Narodéw Zjednoczonych z dn. 20.11. 1989 r.

* Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (art. 48, 53, 70)

® Ustawa o systemie o$wiaty z dn. 7.09.1991 r. (art. 1, 5, 33, 34a, 40)

¢ Ustawa z dn. 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (art. 6)

® Program Polityki Prorodzinnej Panstwa na lata 2007-2014

® Rozporzadzenie MEN z dn. 15.02.1999 r. w sprawie ramowego statutu szkoty
publicznej (§ 2.1, § 2.2)

® Rozporzadzenie MEN z dn. 15.02.1999 r. w sprawie podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego

® Ramowy Statut Szkoly

® Podstawa Programowa Ksztatcenia Ogdlnego



WPROWADZENIE

»Ksztatcenie 1 wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
milo$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i1 $wiata. Szkota winna zapewnic
kazdemu uczniowi warunki niezbgdne do jego rozwoju, przygotowaé go do wypelniania
obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolno$ci.” (Ustawa o Systemie Oswiaty)

Prace nad konstrukcja programu poprzedzita wnikliwa lektura literatury fachowej oraz
aktéw prawnych regulujacych prace szkoty publicznej. W celu zgromadzenia jak najwigkszej
ilosci informacji na temat modelu funkcjonowania szkotly jako §rodowiska wychowawczego
przeprowadzono badania ankietowe, rozmowy, ktorych wyniki pomogly w sformutowaniu
zadan do realizacji.

Program Wychowawczy Szkoly staje si¢ niezbednym dokumentem, gdyz okresla
szczegOtowe zadania oraz sposoby postgpowania. Zatozenia Programu Wychowawczego sa
realizowane wedtug harmonogramu zadan opracowanych na kolejny rok szkolny i1 stanowia

zatacznik do Programu.

I. MISJA SZKOLY

JesteSmy szkola humanitarna, traktujaca podmiotowo ucznidw, rodzicow
1 nauczycieli, harmonijnie zintegrowana ze spolecznos$cia lokalna 1 otwarta na inicjatywy,
kreujace zdrowych, mtodych Polakow i Europejczykoéw, poszukujacych prawdy, dobra

1 pigkna w $wiecie.

I1. WIZJA WYCHOWAWCZA SZKOLY

1. Kazdy cztonek spoteczno$ci szkolnej, od dyrektora i nauczycieli poprzez uczniéw
wraz z rodzicami, az do pozostalych pracownikéw szkoty jest osoba, cztowiekiem
wolnym, ktory $wiadomie wstapit do tej spotecznosci i zdecydowat si¢ na jej

wspoltworzenie.



Kazdy cztonek spolecznosci szkolnej jest §wiadomy, ze wolno$¢ niesie za soba trud
1 odpowiedzialno$¢ za dokonywane wybory.

Wszyscy pracownicy szkoly sa wychowawcami — wychowuja swoja osobowosScia
1 zachowaniem.

Zasada wszystkich uczestnikow wspolnoty szkolnej winien by¢ brak obojgtnosci.
Podstawowym prawem 1 obowiazkiem uczniow jest nauka 1 uczestniczenie
w zajeciach.

Szkota wychowuje do samodzielnego podejmowania zadan w zyciu spotecznym i
publicznym. Pozostawia uczniom swobodg wyborow politycznych.

Tozsamo$¢ szkoty bedziemy tworzy¢ w oparciu o kulture i tradycje narodowa,

cywilizacj¢ europejska oraz ponadczasowe 1 ogdlnoludzkie wartosci.

II1. Priorytety w prac wychowawczej

1.

2.

Przeciwdziatanie absencji w szkole 1 poprawa frekwencji.
Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa.
Ksztattowanie umiejgtnosci spotecznych.

Profilaktyka uzaleznien.

. Przygotowywanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym.

Poszanowanie Praw Czlowieka.

. Rozwijanie zainteresowan uczniow



IV.CELE WYCHOWAWCZE

b=

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20

Wspolpraca w zakresie oddziatywan wychowawczych rodziny i szkoty.

Wspomaganie ucznia w rozwoju intelektualnym i psychofizycznym.

Wyposazenie ucznia w umiejgtnosci interpersonalne.

Wychowanie w duchu poszanowania godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej i
Wyznaniowej.

Wychowanie w duchu tolerancji, patriotyzmu oraz szacunku dla wartosci kulturalnych
Europy 1 $§wiata.

Przygotowanie mtodego cztowieka do zycia rodzinnego, kulturalnego, spolecznego i
zawodowego we wspotczesnym §wiecie.

Otoczenie opieka i udzielanie pomocy uczniom z rodzin defaworyzowanych.

Stworzenie warunkow do rozwoju ucznia zdolnego.

Ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec wspotczesnych zagrozen poprzez wdrazanie
dziatan profilaktycznych.

Tworzenie pozytywnych wzorcow.

Dazenie do rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez ich uczestnictwo w zajeciach
pozalekcyjnych.

Ksztaltowanie umiejetnosci poszukiwania i wykorzystywania réznych zrodet wiedzy.
Motywowanie uczniéow do tego, aby stali si¢ odpowiedzialnymi organizatorami zycia
szkolnego oraz zostali wlaczeni do realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty.

Wyksztalcenie u ucznia umiejgtnosci stawianie sobie i realizowania celéw zyciowych.
Wspdlpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami srodowiskowymi.

Rozw@j dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej 1 turystyczne;.

Ochrona przed negatywnym wptywem mediow i sekt.

Przeciwdziatanie przestgpczosci wsrdd ucznidw poprzez biezace obserwacje zagrozen i
podejmowanie dziatan zapobiegawczych.

Propagowanie edukacji prozdrowotnej jako formy zapobiegania uzaleznieniom.

. Wdrazanie do postawy niesienia pomocy drugiemu cztowiekowi — wolontariat.

21.

Przygotowanie do podjgcia nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia.



Model ucznia

Rozwdj intelektualny:

* Samodzielnie mysli, poszukuje jasnego i pewnego §wiatopogladu.

* Dazy do wysokiego poziomu wiedzy, inteligencji 1 umiejgtnosci (na miar¢ wilasnych
mozliwosci).

* Potrafi samodzielnie zdoby¢ wiedzg.

» Potrafi korzysta¢ z roznych Zrddet informacji.

» Potrafi twérczo i krytycznie myslec.

* Rozwija zainteresowania, talenty i pasje.

* Jest przygotowany do podjecia nauki na uczelniach wyzszych lub podjgcia pracy

zawodowe;.

Rozw0j emocjonalny:
* Woyraza siebie w sposob akceptowany spotecznie
* Potrafi zachowa¢ wtasna indywidualnos¢.
* Jest dojrzaly emocjonalnie.

* Rozwija w sobie umieje¢tno$¢ samokontroli 1 radzenia ze stresem.

Rozwdj spoleczny:

» Jest pozytywnie nastawiony wobec innych, zyczliwy.

» Wyraza szacunek dla drugiego czlowieka poprzez postawe, stowa, stroj, dbatos¢ o
estetyke pomieszczen itd.

» Jest odpowiedzialny za drugiego cztowieka (kolegg, kolezankg, nauczyciela itd.).

e Jest wrazliwy na krzywdg innych ludzi: biednych, samotnych, cierpiacych z réznych
powodow.

* Dazy do budowania wigzi migdzy pokoleniami (uczen-nauczyciel, dzieci-rodzice).

e Jest tolerancyjny i szanuje ludzi o innych pogladach, innych ras i narodéw oraz

wyznawcow roznych religii.



*  Wyraza mito$¢ i1 szacunek dla ojczyzny — poznawanie jej historii, kultury i tradycji oraz

troszczy sig o utrzymanie i pomnozenie tego dziedzictwa, przy jednoczesnym otwarciu si¢

na wartosci kulturalne Europy i §wiata.

*  Wspdlpracuje w grupie.

Rozwdj zdrowotny:

* Obcuje z przyroda — wyraza szacunek dla przyrody, odkrywa jej pigkno i tajemnice,

uczestniczy w akcji ,,Sprzatanie Swiata”.

* Jest odporny na wptyw dysfunkcyjnych zjawisk.

* Potrafi rozsadnie wykorzysta¢ srodki przekazu.

V.METODY I SPOSOBY DZIALANIA

W realizacji Programu Wychowawczego Szkoty biora udzial wszyscy pracownicy

wspierajac  si¢ nawzajem i przyjmujac wspotodpowiedzialno$¢ za osiagane efekty. Cele i

zadania realizujemy poprzez:

A. Formy i Srodki dzialania

a > W DN

Tematyczne godziny wychowawcze zwiazanie z problematyka Programu
Wychowawczego Szkoty zgodne z celami wychowawczymi. Tematyka winna by¢
wiaczona do realizacji wszystkich przedmiotéw nauczania.

Spotkania ze specjalistami i pedagogiem dla rodzicow 1 ucznidow.

Szkoleniowe Rady Pedagogiczne.

Zajecia integracyjne dla klas 1.

Spotkania klasowe z rodzicami.

Celem pierwszego spotkania — wrzesniowego winno by¢ wzajemne zapoznanie
1 integrowanie $rodowiska wychowawczego klasy oraz ustalenie zasad udzialu

wszystkich 0s6b w procesie wychowawczym.



7

9.

Obowiazkiem rodzicOw oraz catego zespolu uczacego jest uczestnictwo w zebraniu.
Spotkanie organizacyjne odbywaja si¢ w listopadzie i w maju, wywiadowki w

styczniu.

. Indywidualne rozmowy mitodziezy z nauczycielami, wychowawca, pedagogiem

szkolnym i innymi pracownikami szkoty.

Wspolpraca z pedagogiem w rozwiazywaniu biezacych probleméw wychowawczych,
szkolenie nauczycieli i rodzicow oraz prowadzenie lekcji tematycznych (zgodnie

z planem pracy pedagoga ).
Dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego.
Wycieczki klasowe z wychowawca:
Weczesniej przygotowane pedagogicznie, merytorycznie, organizacyjnie.

Wycieczka moze odby¢ sig¢ na wniosek wychowawcy klasy po uprzednim
zatwierdzeniu programu wycieczki przez dyrekcjg. Postawa 1 zachowanie mlodziezy

jest monitorowana podczas catego wyjazdu.

Kierownikiem wycieczki jest osoba posiadajaca uprawnienia kierownika wycieczek

szkolnych.

Decyzje o tym, czy klasa traci w danym roku szkolnym prawo do wycieczki

podejmuje Rada Pedagogiczna.

Na klasowe wycieczki autokarowe moga jecha¢ uczniowie innych klas za zgoda

wychowawcow.

Wycieczki przedmiotowe planowane w godzinach lekcyjnych moga by¢ organizowane

za zgoda dyrekcji.

10. Pomoc w umiejgtnym spedzaniu czasu wolnego ucznia :

szkolny radiowe¢zel,

zajecia pozalekcyijne,

biblioteka i czytelnia multimedialna,



* zajecia sportowe np. sitownia, ping-pong, koszykowka, lekkoatletyka, zajecia

prowadzone na szkolnym boisku wielofunkcyjnym.
* zajgcia artystyczne ( konkursy, gazetka szkolna, dyskoteki ).
11. Podtrzymywanie i rozwijanie tradycji szkolnych.

12. Gromadzenie przez bibliotek¢ 1 pedagoga szkolnego materialdbw zwiazanych

z wychowaniem.

13. Ksztattowanie zachowan proekologicznych :

udziat w akcji ,,Sprzatanie Swiata ",

stata opieka nad terenem zielonym wokot szkoty.

14. Ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi $rodkami komunikacji

1 informac;ji.
15. Stwarzanie warunkow do udzialu w zyciu szkoty i sSrodowiska lokalnego.
16. Udzial w akcjach charytatywnych.
17. Wspélpraca z instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ wychowawcza szkoty.

18. W szkole jest prowadzony monitoring CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki. Zapisy z monitoringu sa wykorzystywane do
pracy wychowawcze] przez nauczycieli 1 wychowawcow. W uzasadnionych
przypadkach zapisy z monitoringu moga by¢ udostgpnione odpowiednim organom,

poszkodowanym 1 ich rodzicom.

B. Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo do:

- wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j,

« poszanowania swojej godnosci i dobrego imienia,
10



« nietykalno$ci osobistej,

« uzyskiwania informacji od nauczyciela na temat zakresu materialu nauczania

1 wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow,
« rzetelnej, sprawiedliwej 1 uzasadnionej oceny zachowania i postgpéw w nauce,
« zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

« swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych,

« do wypowiadania wlasnych pogladow podczas omawiania na lekcjach réznorodnych

zagadnien i1 uzyskiwania wyjasnien w zwiazku z omawianym tematem,
« pomocy w przypadku trudno$ci w nauce i innych problemach,
« wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,

e pomocy organizacyjnej i merytorycznej od wychowawcy i opiekuna samorzadu,

szczegblnie w zakresie przestrzegania regul demokracji,
« udziatu w obozach 1 wycieczkach organizowanych przez szkole,

« do korzystania z opieki nauczycieli, pielggniarki na terenie szkoly, w zakresie
profilaktyki i pomocy w nagtych wypadkach,

+ korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
« korzystania z pomieszczen szkolnych, ksiggozbioréw, srodkow dydaktycznych,

« uwzgledniania przez nauczyciela jego psychicznych i fizycznych mozliwosci oraz

zalecen opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (jezeli taka posiada),

« odpoczynku podczas przerwy, swiat, ferii 1 wakacji.

Uczen ma obowiazek:

* przestrzegania prawa szkolnego,

* szanowania symboli szkoty, kultywowanie jej tradycji,
11



chronienia wlasnego zycia i zdrowia,

przeciwdziatania zagrozeniom zycia i zdrowia innych,

stosowania si¢ do zasad kultury wspotzycia wobec kolegdw, nauczycieli 1 innych

0s0b,

dbania o tad i porzadek w szkole i na terenie wokot szkoty oraz o powierzony klasie

sprzgt 1 pomoce naukowe,

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu szkoty,

zachowania zasad higieny osobistej, dbania o schludny, niewyzywajacy wyglad,

dbania o kulturg zachowania i kulturg j¢zyka,

traktowania wyboréw do wtadz samorzadu z cata powaga aby funkcje w nich objely

osoby godne zaufania i odpowiedzialne,

respektowania uchwat wtadz samorzadu lub odwolywania go, gdyby nie spetniaty

swoich funkcji,

znajomosci celow i1 zadan lekcyjnych,

punktualnego i systematycznego przychodzenia na zajgcia,

aktywnego udziatu w lekcjach i przestrzeganiu ustalonych zasad porzadkowych,

uzupetniania brakdw wynikajacych z absencji,

usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole,

niezwlocznego zglaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzetu lub pomocy

dydaktycznych,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisow

przeciwpozarowych,

starannego i sumiennego odrabiania prac domowych,

12



* starannego prowadzenia zeszytu zgodnie z wymaganiami nauczycieli.

C. System nagrod i kar

1. Uczniowie, ktorzy wyr6zniaja si¢ w nauce i pracy spotecznej oraz ci, ktorzy spetniaja
wymagania wymienione w WSO {rozdziale 1, pkt.3 a ( punkty+ )} moga by¢ nagrodzeni:

* wpisem pochwaly do dziennika elektronicznego,

* wyro6znieniem na forum klasy,

* wyro6znieniem na forum szkoty przez dyrektora,

* reprezentowaniem szkoly w poczcie sztandarowym,
* podwyzszeniem oceny z zachowania,

* dyplomem uznania,

* nagroda rzeczowa,

* listem pochwalnym dla rodzicow,

* przyznaniem tytutu Absolwenta Roku.

2. Uczniowie, ktorzy przejawiaja negatywne zachowania szczegétowo wymienione w
WSO {rozdziat 1, pkt.3 a (punkty-)} moga zosta¢ ukarani:

* wpisem uwagi do dziennika elektronicznego,

* upomnieniem udzielanym przez wychowawcg i dyrektora szkoty,

» zakazem udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

* nagana,

* powiadomieniem o wykroczeniu rodzicow,

* spisaniem kontraktu z uczniem,

* obnizeniem oceny z zachowania,

* zawieszeniem w prawie pelnienia funkcji i reprezentowania szkoty na zewnatrz,

* skresleniem z listy uczniow.

Udzielenie kary musi by¢ poprzedzone wystuchaniem ucznia oraz, na jego wniosek,

wystuchaniem opinii Samorzadu Klasowego (Rady Internatu).
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3. Dyrektor szkoly na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej moze podja¢ decyzje

o skresleniu z listy uczniéw, a na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Internatu, o

usunigcie ich mieszkanca w nastgpujacych przypadkach:

powtdrnego niepromowania w cyklu nauczania (z wyjatkiem dtugotrwalej choroby lub

sytuacji losowej),

nieptacenia w wyznaczonym terminie kosztow wyzywienia i mieszkania w Internacie
(z wyjatkiem sytuacji, gdy rodzice ucznia zwroca si¢ do Rady Pedagogicznej Internatu
z prosba o odroczenie terminu ptatnosci za wyzywienie lub zwolnienie z oplat za

mieszkanie ze wzgledu na trudna sytuacj¢ materialna rodziny),

za kilkakrotne udowodnione przypadki tamania regulaminu szkoty i Internatu,

a w szczegblnosci:

picia alkoholu,

zazywania substancji psychoaktywnych,
niepodporzadkowania si¢ przyjetemu porzadkowi dnia,

zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw, mieszkancow Internatu i pracownikoéw szkotly

(np. zastraszanie, rozb9j, narkotyzowanie sig),

- picia alkoholu i zazywanie substancji psychoaktywnych na terenie szkoly, internatu,

wycieczkach 1imprezach szkolnych.

Whniosek o skreslenie ucznia przedstawia Rada Pedagogiczna, kierownik Internatu lub

wychowaweca klasy, po doktadnym rozpatrzeniu sprawy, wystuchaniu ucznia i jego rodzicow .

W szczegblnych przypadkach dyrektor moze zmieni¢ wykonanie decyzji o skresleniu po

spisaniu kontraktu dyrektora z uczniem, ktéry okresla zasady warunkowego uczegszczania

ucznia do szkoty. Niedotrzymanie zasad kontraktu powoduje wykonanie decyzji Rady

Pedagogiczne;.

Od decyzji o skresleniu ucznia przystuguje rodzicom prawo odwotania do organu

prowadzacego szkot¢ w terminie 7 dni od podjgcia decyzji przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty ma prawo podja¢ decyzj¢ o zawieszeniu ucznia do czasu zwotlania Rady

Pedagogiczne;.
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D. Nieobecnosci

1. Ustalenia dotyczace zwalniania z zaje¢ lekcyjnych:

Z kilku godzin lekcyjnych uczen zwalnia si¢ u wychowawcy klas.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy, uczen zwalnia si¢ u pedagoga, ktory
zwolnienie odnotowuje w dzienniku elektronicznym jako nieobecny
usprawiedliwiony.

Z pojedynczych lekcji uczen zwalnia si¢ u nauczyciela uczacego

1 wychowawcy, ktory usprawiedliwia t¢ nieobecnos$¢, wpisujac w dzienniku
elektronicznym ,,zwolniony”.

W przypadku nieplanowanej nieobecnosci np. z powodu chorob lub podobnych
przypadkow losowych uczen ma obowiazek zawiadomi¢ szkol¢ w jak najkrotszym
czasie.

Z planowanych nieobecno$ci uczen lub jego rodzice (opiekunowie) zwalniaja go z
wyprzedzeniem.

Uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii, w-fu lub maja wolne lekcje

przebywaja w ich czasie w bibliotece.

2. Usprawiedliwianie nieobecnosci:

* Uczniow niepetnoletnich usprawiedliwiaja rodzice.

® Uczniéw penoletnich usprawiedliwiaja rodzice, jednak na zyczenie rodzicOw uczniowie

ci moga usprawiedliwia¢ si¢ sami.

* Formy i termin usprawiedliwienia okresla wychowaweca klasy.

* Delegowanie ucznia na olimpiady, konkursy, zawody, zebrania nie wlicza si¢ do godzin

nieobecnosci ucznia. Nauczyciel zwalniajacy ucznia zaznacza zwolnienie w dzienniku

elektronicznym.

* Wychowawca klasy na biezaco monitoruje frekwencj¢ ucznidw, w przypadku braku

informacji o nieobecnos$ci przeprowadza rozpoznanie w jak najkrotszym czasie.

* Informacja o miesigcznym podsumowaniu

liczby godzin usprawiedliwionych

nieusprawiedliwionych dla kazdego ucznia dostgpna jest w dzienniku elektronicznym.

E. Procedury szkolne
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Procedury postepowania stanowia zatacznik do Programu Wychowawczego Szkoty.

VI. Zadania wychowawcze szkoly i osob dzialajacych na rzecz

wychowania w szkole

Wychowanie jako jeden z wymiaréw pracy edukacyjnej nauczycieli stanowi integralng
cze$¢ dzialalnosci rodzica 1 kazdego nauczyciela. Zadania wychowawcze wynikaja ze Statutu

Szkoly.

Rodzice
1. Rodzice sa najwazniejszymi partnerami w pracy wychowawczej szkoty.
2. Kazdy z rodzicow ma mozliwos$¢ uczestniczenia w zyciu szkoty i klasy.

3. Rodzice powinni uczestniczy¢é w zebraniach rodzicow, prelekcjach poswigconych

zagadnieniom wychowawczym.

4. Zobowiazuje si¢ rodzicow do usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia nie pozniej niz do

konca tygodnia nastgpujacego po zakonczonym miesigcu.
5. Rodzice powinni dba¢ o odpowiedni stroj i wyglad dziecka.

6. Rodzice uczniow, u ktérych stwierdzono uzycie $rodkdéw zmieniajacych $wiadomosé,

zobligowani sa do konsultacji ze specjalista.

Dyrektor szkoly

1. Tworzy warunki do prowadzenia efektywnej pracy wychowawczej, buduje klimat

wspotpracy, partnerstwa, wzajemnego zaufania.
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2. Tworzy warunki do aktywno$ci na terenie szkoty jednostek i grup sktadajacych sig na jej

srodowisko: nauczyciel, uczen, rodzic.

3. Integruje srodowisko szkoty wokot jej celow.
4. Wspiera nauczycieli - wychowawcdow, ich rozwdj zawodowy i osobisty.

5. Umozliwia doskonalenie umiejgtnosci wychowawczych rodzicom ucznidéw, rozpoznaje

ich potrzeby, buduje ofertg szkolen dla rodzicow.

6. Umozliwia nauczycielom, rodzicom i uczniom realny wptyw na jakos$¢ pracy szkoly,

w tym na realizacj¢ zadan wychowawczych.

7. Informuje o sytuacji wychowawczej szkoty, otwiera placoéwke na kontrolg spoteczna, stoi

na strazy praworzadnosci na terenie szkoty.

8. Wspolpracuje z osobami i instytucjami niosacymi pomoc dziecku i rodzinie oraz ze

srodowiskiem lokalnym.

9. Promuje ucznidéw, nauczycieli, szkolg.

Nauczyciele

1. Kazdy nauczyciel kieruje si¢ dobrem ucznia.
2. Nauczyciel zachowuje neutralno$¢ polityczna w pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.

3. Nauczyciele wprowadzaja do tematyki swego przedmiotu elementy programu

wychowawczego szkoty.

4. Wszystkich nauczycieli obowiazuje state doskonalenie merytoryczne, pedagogiczne,

psychologiczne, etyczne.
5. Kazdy nauczyciel przestrzega wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

6. Zadaniem kazdego nauczyciela dyzurnego jest dbanie o bezpieczenstwo na przerwach

zgodnie z obowiazujacymi zasadami.

Wychowawca
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1. Zapoznaje rodzicoOw i ucznidow z obowiazujacymi w szkole dokumentami: Statutem,
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Programem Wychowawczym 1 Programem

Profilaktyki Szkoty.

2. Na podstawie Programu Wychowawczego Szkoly opracowuje plan wychowawczy klasy

( W porozumieniu z uczniami i rodzicami), zalacznik.

3. Podejmuje systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidlowe] atmosfery

wspolnoty klasowe;.
4. Uczestniczy we wszystkich waznych dla klasy wydarzeniach.

5. Kontaktuje si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowanka w sposéb posredni lub

bezposredni.

6. Czuwa nad postgpami w nauce i1 frekwencja ucznia, jest w statym kontakcie z rodzicami,

zna sytuacj¢ pozaszkolna wychowanka.

7. Przeprowadza klasowe zebrania rodzicow.

8. Prowadzi prawidtowo 1 systematycznie dokumentacj¢ klasowa.
9. Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.
10. Udziela wszechstronnej pomocy.

Pedagog szkolny

1. Zadania pedagoga szkolnego okreslaja przepisy w sprawie organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkotach publicznych.

2. Pedagog opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy.

Samorzad uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Interesy spotecznosci uczniowskiej reprezentuja samorzady klasowe oraz Rada Samorzadu

Uczniowskiego
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3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
szkoty wnioski 1 opinie w sprawach dotyczacych szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow.

4. Zasady wybierania i dzialania Samorzadu Uczniowskiego okresla Statut Samorzadu

Uczniowskiego.

VII. Monitoring i Ewaluacja
1. Analiza dziennika elektronicznego.
2. Analiza dziennika pedagoga szkolnego.
3. Plany pracy wychowawcéow.
4. Sprawozdanie z dzialalno$ci Samorzadu Szkolnego.

5. Badania ankietowe wybranych obszarow stuzace zmodyfikowaniu zadan zawartych w

Programie Wychowawczym Szkoty.

Opracowaly: Aneta Grzebyk, Irena Kniaziuk, Emilia Buganik
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